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รายละเอียดของรายวิชา 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ี

คณะ/ ภาควิชา   คณะพยาบาลศาสตร 
 

หมวดท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไป 

๑.  รหัสและช่ือรายวิชา 

 NUR0009  โภชนาการและโภชนบําบัด  

    Nutrition and Diet Therapy  
๒.  จํานวนหนวยกิต       ๒(๑-๒-๓)     

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

      หลักสูตร    พยาบาลศาสตรบัณฑิต 

ประเภทของรายวิชา   วิชาบังคับในหมวดวิชา : พื้นฐานวิชาชีพ 

๔.  ผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

   ผูรับผิดชอบรายวิชา อ. ไญยวรรณ  ล่ิมเสรีตระกูล 

      อาจารยผูสอน      อ.ถนอมศรี  ฐานะ  

๕.  ภาคการศึกษา/ ช้ันปท่ีเรียน 

             เปดสอนภาคเรียนที่ ๑ /  ชั้นปที่  ๒    

๖. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  (Pre-requisite)  

          ไมมี 

๗. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (บังคับรวม  Co – requisite)       

 ไมมี 

๘.  สถานท่ีเรียน 

   คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ี

๙.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 

 วันที่  ๒๙  ตุลาคม  ๒๕๕๕ 
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หมวดท่ี ๒  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

๒.๑  จุดมุงหมายของรายวิชา 

 เพื่อใหนักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับโภชนาการในแตละวัยตั้งแตแรกเกิดจนถึง
สูงอายุ   เขาใจความสําคัญของสารอาหารตอสุขภาพ  สามารถประเมินภาวะโภชนาการของ
บุคคลในภาวะปกติ และภาวะเบี่ยงเบนได  เขาใจหลักการจัดอาหารเพื่อบําบัดรักษา และการ
ดัดแปลงสารอาหารใหเหมาะสมตามเงื่อนไขของโรค และอาการแสดง  ตลอดจนสามารถ
ประยุกตใชในการพยาบาลโดยเนนการสรางเสริมสุขภาพได 
๒.๒ วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

๒.๒.๑ การปรับปรุงรายวิชานี้เพื่อใหตอบสนองตอผลการเรียนรูของหลักสูตร และ
ปรับปรุง 

เนื้อหา ใหมีความทันสมัย  
๒.๒.๒ เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยเนนการเรียนรูดวยตนเองตลอดจนให 

นักศึกษาคนควาความรูจากแหลงขอมูลที่หลากหลาย 

 
    หมวดท่ี  ๓  ลักษณะและการดําเนินการ 
 

๓.๑ คําอธิบายรายวิชา 

  ศึกษาความสําคัญของสารอาหารตอสุขภาพ  ความตองการพลังงานและสารอาหาร
สําหรับบุคคลวัยตางๆ ตั้งแตแรกเกิดจนถึงสูงอายุ  การประเมินภาวะโภชนาการของบุคคลในภาวะ
ปกติและภาวะสุขภาพเบี่ยงเบน หลักการจัดอาหารเพื่อบําบัดรักษา  การดัดแปลงสารอาหารให
เหมาะสมตามเงื่อนไขของโรค  และอาการแสดง ตลอดจนกระทั่งการประยุกตใชสําหรับพยาบาล  

โดยเนนการสรางเสริมสุขภาพได 
๓.๒ จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัต/ิงาน
ภาคสนาม/การ

ฝกงาน 

การศึกษาดวย
ตนเอง 

๑๕  ชั่วโมง ตามความตองการ ๓๐ ชั่วโมง      ๔๕ ชั่วโมง 
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ของ 
นักศึกษาเฉพาะราย 

 
๓.๓ จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษา 

 ๓.๓.๑ อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายกลุม/รายบุคคล ๒ ชั่วโมง/สัปดาห  (เฉพาะ
รายที่ตองการหรือกรณีผลการเรียนไมด)ี 
  
  หมวดท่ี  ๔  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 
การพัฒนาผลการเรียนในกลุมมาตรฐานผลการเรียนรูที่มุงหวัง 
 
๔.๑  คุณธรรม  จริยธรรม 

๔.๑.๑ ผลการเรียนรู ๔.๑.๒ วิธีการสอน ๔.๑.๓ วิธีการ
ประเมินผล 

๔.๑.๑.๑ มีความรู ความเขาใจในหลัก
ศาสนา หลักจริยธรรมตามแนววิถีไทย 

๔.๑.๑.๒ สามารถแยกแยะความ
ถูกตอง ความดี และความชั่วในแบบวิถี
ไทยได 
๔.๑.๑.๓ เคารพในคุณคา และศักดิ์ศรี
ของความเปนมนุษยผูปวย  
๔.๑.๑.๔  มีความรับผิดชอบตอการ
กระทําของตนเอง 

๔.๑.๒.๑ แบงกลุมทํารายงาน
โดยใชหลักโภชนาการในการ
ใหการพยาบาลบุคคลตามชวง
วัยในภาวะปกติ  และภาวะ
เบี่ยงเบน  
๔.๑.๒.๒ อภิปรายกลุม 

๔.๑.๓ .๑ พฤติกรรมการ
เขาเรียน และ สงงานตรง
เวลา 

๔.๑.๓ .๒ การมีสวนรวม
แสดงความคิดเห็นในชั้น
เรียน 

๔.๑.๓ .๓  ประเ มิน
พฤติกรรมกลุม 

๔.๑.๑.๕  มีระเบียบวินัย และซื่อสัตย 

๔.๑.๑.๖ - 

๔.๑.๑.๗ เปนแบบอยางที่ดีตอผูอ่ืนทั้ง
ในการดํารงตนและการปฏิบัติงาน 

๔.๑.๑.๘ - 
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๔.๒  ความรู 
 

๔.๒.๑ ผลการเรียนรู ๔.๒.๒ วิธีการสอน ๔.๒.๓ วิธีการ
ประเมินผล 

๔.๒.๑.๑ มีความรูในเร่ืองความสําคัญ
ของสารอาหารตอสุขภาพ  ความ
ตองการพลังงานและสารอาหารสําหรับ
บุคคลวัยตางๆ การประเมินภาวะ
โภชนาการของบุคคลในภาวะปกติและ
ภาวะสุขภาพเบี่ยงเบน หลักการจัด
อาหารเพื่อบําบัดรักษา  การดัดแปลง
สารอาหารใหเหมาะสมตามเงื่อนไข
ของโรค  และอาการแสดง 
๔.๒.๑.๒ มีความรูและความเขาใจ
สามารถนําความรูดานโภชนาการมา 
๔.๒.๑.๓ - 

๔.๒.๑.๔ - 

๔.๒.๑.๕ - 
๔.๒.๑.๖ มีความรู ความเขาใจใน 
วัฒนธรรม สถานการณที่เปล่ียนแปลง
ของประเทศ และสังคมโลกที่มี
ผลกระทบตอภาวะโภชนาการของ
บุคคล 

๔.๒.๒.๑ บรรยายและ 
อภิปราย  
๔.๒.๒.๒ สาธิตการคํานวณ
ความตองการพลังงานและ
สารอาหารสําหรับบุคคลวัย
ตางๆ และการดัดแปลง
สารอาหารใหเหมาะสมตาม
เงื่อนไขของโรค  และอาการ
แสดง 
 

๔.๒.๓.๑ สอบกลางภาค 
และปลายภาค 

๔.๒.๓.๒ ประเมิน
รายงานการคํานวณ
ความตองการพลังงาน
และการดัดแปลง
สารอาหาร  

 
 
๔.๓ ทักษะทางปญญา 

๔.๓.๑ ผลการเรียนรู ๔.๓.๒ วิธีการสอน ๔.๓.๓วิธีการ
ประเมินผล 

 ๔.๓.๑.๑ ตระหนักรูในศักยภาพ และ
ส่ิงที่เปนจุดออนของตน เพื่อพัฒนา
ตนเองใหมีความสามารถเพิ่มมากข้ึน 

๔.๓.๒.๑ อภิปรายกลุม 

๔.๓.๒.๒ ฝกการวิเคราะห
ปญหาและแกไขปญหาดาน

๔.๓.๓.๑ สอบกลางภาค
และปลายภาค  
๔.๓.๓.๒ การอภิปราย
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สามารถนําความรูดานโภชนาการไปสู
การปฏิบัติการพยาบาล 

๔.๓.๑.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะห
ขอมูลจากแหลงขอมูลที่หลากหลาย
ดานโภชนาการ 

๔.๓.๑.๓ – 

๔.๓.๑.๔ – 

๔.๓.๑.๕ – 

 ๔.๓.๑.๖  สามารถแกไขปญหาดาน
โภชนาการ และพัฒนาวิธีแกไขปญหา
ดาน 

โภชนาการใหมีประสิทธิภาพสอดคลอง
กับสถานการณและบริบททางสุขภาพที่
เปล่ียนไป 

โภชนาการจากกรณีศึกษา 
๔.๓.๒.๓ มอบหมายงาน
สืบคนขอมูลดานโภชนาการ
จากแหลงขอมูลตางๆ และ
จัดทําโครงการใหความรูดาน
โภชนาการกับประชาชนใน
สัปดาหราชภัฏวิชาการ 

กลุม 

๔.๓.๓.๓ ประเมิน
รายงาน และโครงการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

๔.๔ ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๔.๑ ผลการเรียนรู ๔.๔.๒ วิธีการสอน ๔.๔.๓วิธีการ
ประเมินผล 

๔.๔.๑.๑ มีความสามารถในการ
ปรับตัวและมีปฏิสัมพันธอยาง
สรางสรรคกับเพื่อน 

๔.๔.๑.๒ สามารถทํางานเปนทีมใน

๔.๔.๒.๑ กิจกรรมกลุมในการ
ฝกวิเคราะหกรณีศึกษา 
๔.๔.๒.๒ มอบหมายงานให
ศึกษาและคนควาศึกษาดวย

๔.๔.๓.๑ ประเมิน
พฤติกรรมการทํางานเปน
ทีม 

๔.๔.๓.๒ ประเมิน
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บทบาทผูนําและสมาชิกทีมใน
สถานการณที่แตกตางกัน 

๔.๔.๑.๓ - 
๔.๔.๑.๔ มีความรับผิดชอบตอหนาที่ มี

การพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ตนเองเปนกลุม 

๔.๔.๒.๓โครงการใหความรู
ดานโภชนาการกับประชาชน
ในสัปดาหราชภัฏวิชาการ 
 

รายงานและโครงการ 
 
 

 
 
๔.๕ ทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

๔.๕.๑  ผลการเรียนรู ๔.๕.๒ วิธีการสอน ๔.๕.๓ วิธีการ
ประเมินผล 

๔.๕.๑.๑ สามารถประยุกตใชหลัก
ตรรกะ คณิตศาสตรและสถิติ  คํานวณ
อาหารตามหลักโภชนาการอยาง
เหมาะสม 

๔.๕.๑.๒ สามารถแปลงขอมูลใหเปน
ขาวสารที่มีคุณภาพ รวมทั้งสามารถอาน
วิเคราะหและถายทอดขอมูลขาวสารแก
ผูอ่ืนไดอยางเขาใจ 

๔.๕.๑.๓ สามารถส่ือสารภาษาไทยได
อยางมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟง 
การอาน การเขียนและการนําเสนอ  

๔.๕.๑.๔ - 

๔.๕.๑.๕  สามารถเลือกและใชรูปแบบ
การนําเสนอสารสนเทศ ตลอดจนใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
ไดอยางมีประสิทธิภาพในการนําเสนอ 

๔.๕.๒.๑ สาธิตการคํานวณ
อาหารในแตละม้ือ 

๔.๕.๒.๒ มอบหมายใหทํา
รายงานการศึกษาคนควา
บทความจาก web site, e-

learning  
๔.๕.๒.๓ โครงการใหความรู
ดานโภชนาการกับประชาชน
ในสัปดาหราชภัฏวิชาการ 
 

๔.๕.๓.๑  ประเมินการมี
สวนรวมในการทํา
กิจกรรมในชั้นเรียน 

๔.๕.๓.๒ ประเมิน
รายงานและโครงการ 
๔.๕.๓.๓ ประเมินการ
นําเสนอ 
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   หมวดท่ี ๕  แผนการสอนและการประเมินผล 

 
๕.๑ แผนการสอน 

หัวขอ วัน/เวลา 

จํานวนช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียน 

การสอน 

ผูสอน 

สัปดาหท่ี ๑ปฐมนิเทศรายวิชา 

ชี้แจงรายละเอียดและการวัด
ประเมินผล 

สัปดาหท่ี ๒  บทท่ี ๑  ความหมาย
และความสําคัญของโภชนาการ 
และโภชนบําบัด 

๑.๑ ความหมายของโภชนาการและ
โภชนบําบัด 

๑.๒ ความสําคัญของสารอาหารตอ
สุขภาพ  และอาหารตามหลักหลัก
ศาสนา วัฒนธรรม และสภาพแวดลอม
ที่เปล่ียนแปลง 
๑.๓ สิทธิผูบริโภค และผูปวยเกี่ยวกับ
โภชนาการ 

 
 

๑  

๒  

 
 
-ชี้แจงรายวิชาและ
การประเมินผล 

-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

  

 
 
อ.ไญยวรรณ  
ล่ิมเสรีตระกูล 

 
 
 
 

สัปดาหท่ี ๓  บทท่ี ๒ ความตองการ
พลังงานและสารอาหารสํ าหรับ
บุคคลวัยตางๆ และหญิงตั้งครรภ 
๒.๑ การคํานวณคาดัชนีมวลกาย 

๒.๒  ความตองการพลังงานในวัยตางๆ
และหญิงตั้งครรภ 
        - วัยทารก 

        - วัยเด็ก 

        - วัยรุน 

 
1 
 
2 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-สาธิตและฝกการ
คํานวณ 

 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

 

สัปดาหท่ี ๔  บทท่ี ๒ ความตองการ
พลังงานและสารอาหารสํ าหรับ
บุคคลวัยตางๆ และหญิงตั้งครรภ  

 
1 
 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 
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หัวขอ วัน/เวลา 

จํานวนช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียน 

การสอน 

ผูสอน 

๒.๒  ความตองการพลังงานในวัยตางๆ
และหญิงตั้งครรภ(ตอ) 
        - วัยผูใหญ 
        - วัยสูงอาย ุ

        - หญิงตั้งครรภ 
        -หญิงหลังคลอดที่ใหนมบุตร 
 
 

 
2 
 
 

 
-สาธิตและฝกการ
คํานวณ 

สัปดาหท่ี ๕   

สอบยอย บทที่ ๑-๒ 

บทท่ี ๒ ความตองการพลังงานและ
สารอาหารสําหรับบุคคลวัยตางๆ 
และหญิงตั้งครรภ  
๒.๒  ความตองการพลังงานในวัยตางๆ
และหญิงตั้งครรภ(ตอ) 
 - วัยผูใหญ 
 - วัยสูงอาย ุ

- หญิงตั้งครรภ 
-หญิงหลังคลอดที่ใหนมบุตร 

 
1 
 
2 
 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-สาธิตและฝกการ
คํานวณ 

 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

สัปดาหท่ี ๖  บทท่ี ๓  การประเมิน
ภาวะโภชนาการของบุคคลในภาวะ
ปกติ และภาวะสุขภาพเบี่ยงเบน 

๓.๑ แนวทางการวินิจฉัยภาวะ
malnutrition และการใชแบบประเมิน
ภาวะทุพโภชนาการ BNT 

๓.๒การประเมินภาวะโภชนาการของ
บุคคลในภาวะปกต ิ

 ๓.๓ การประเมินภาวะโภชนาการ
ภาวะสุขภาพเบี่ยงเบน 

 
1 
 
2  

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-วิเคราะหกรณีศึกษา
จากสถานการณ
ตัวอยาง 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

สัปดาหท่ี ๗  บทท่ี ๔  โภชนาการ    
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หัวขอ วัน/เวลา 

จํานวนช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียน 

การสอน 

ผูสอน 

สําหรับวัยตางๆ  หญิงตั้งครรภและ
หญิงหลังคลอดท่ีใหนมบุตร 

๔.๑ วัยทารก 

๔.๒ วัยเด็ก 

๔.๓ วัยรุน 

๓  -บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

สัปดาหท่ี ๘   บทท่ี ๔  โภชนาการ
สําหรับวัยตางๆ  หญิงตั้งครรภและ
หญิงหลังคลอดท่ีใหนมบุตร (ตอ) 

  ๔.๔  วัยผูใหญ 
  ๔.๕  วัยผูสูงอาย ุ

  

 
๓  

 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

 
 

สัปดาหท่ี ๙   บทท่ี ๔  โภชนาการ
สําหรับวัยตางๆ  หญิงตั้งครรภและ
หญิงหลังคลอดท่ีใหนมบุตร (ตอ) 

    ๔.๖  หญิงตั้งครรภ 
  ๔.๗  หญิงหลังคลอดที่ใหนมบุตร 

๓  

 

-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

 

 

สอบกลางภาค ๑  

 

 อ. ไญยวรรณ  
ล่ิมเสรีตระกูล 

 
สัปดาหท่ี ๑๐-๑๑   บทท่ี ๕ มาตรฐาน
โภชนบําบัด และอาหารท่ีใชใน
โรงพยาบาล 

๕.๑ มาตรฐานโภชนบําบัดใน
โรงพยาบาล 

๕.๒ อาหารที่ใชในโรงพยาบาล 

       - Normal diet  
       - Modified diet  
       - Enteral Nutrition  
       - Parenteral Nutrition 

 
1 
 
2 
 
 
3 
 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-สาธิตและฝกการ
ทําอาหารเหลว
สําหรับผูปวย 

- ดูวิซีดีเกี่ยวกับ
อาหารเฉพาะโรค 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

สัปดาห ท่ี  ๑๒ บทท่ี  ๖   อาหาร
บําบัดโรค และการดัดแปลงอาหาร

 
1 

 
-บรรยายรวมกับ

 
อ. ถนอมศรี  
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หัวขอ วัน/เวลา 

จํานวนช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียน 

การสอน 

ผูสอน 

ใหเหมาะสําหรับโรคตางๆ 

๖.๑ การจัดอาหารสําหรับผูปวยมะเร็ง 
๖.๒ การจัดอาหารสําหรับผูปวยที่ไดรับ
เคมีบําบัด 

๖.๓ โภชนบําบัดในผูติดเชื้อ HIV  

๖.๔ โภชนบําบัดในผูปวยโรคเกาท 

 
2 
 
 

อภิปราย 

-สาธิตและฝกการจัด
อาหารเฉพาะโรค 

ฐานะ 

สัปดาหท่ี ๑๓ บทท่ี ๖ อาหารบําบัด
โรค และการดัดแปลงอาหารให
เหมาะสําหรับโรคตางๆ (ตอ) 
๖.๕ โภชนบําบัดในผูปวยโรคความดัน
โลหิตสูง 
๖.๖ โภชนบําบัดในผูปวยโรคเบาหวาน 

๖.๗ โภชนบําบัดในผูปวยโรคไต 

๖.๘ โภชนบําบัดในผูปวยโรคไขมันใน
เลือดสูง 

 
1 
 
2 
 
 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-สาธิตการจัดอาหาร
เฉพาะโรค 

 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

สัปดาหท่ี ๑๔ 

สอบยอยบทที่ ๖ 

บทท่ี ๗  โภชนาการในการควบคุม
นํ้าหนักสําหรับผูท่ีมีภาวะ
โภชนาการเกิน 

 ๗.๑ หลักการใหอาหารควบคุม
น้ําหนัก 

 ๗.๒ การจัดอาหารสมดุลลดพลังงาน 

 
๓  

 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

 
 

 
อ. ไญยวรรณ  
ล่ิมเสรีตระกูล 

 

สัปดาหท่ี ๑๕ บทท่ี ๗  โภชนาการ
ในการควบคุมนํ้าหนักสําหรับผูท่ีมี
ภาวะโภชนาการเกิน 

 ๗.๑ หลักการใหอาหารควบคุม
น้ําหนัก 

 ๗.๒ การจัดอาหารสมดุลลดพลังงาน 

 ๗.๓ อาหารพลังงานต่ํา 

 
1 
 
2 
 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-สาธิตการจัดอาหาร
เฉพาะโรค 

 
อ. ไญยวรรณ  
ล่ิมเสรีตระกูล 
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หัวขอ วัน/เวลา 

จํานวนช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียน 

การสอน 

ผูสอน 

 ๗.๔ อาหารพลังงานต่ํามาก 

 ๗.๕ ผลิตภัณฑอาหารพลังงานต่ํา 

 ๗.๖ อาหารพลังงานต่ํา 

 ๗.๗ สารทดแทนไขมัน , น้ําตาล 

สัปดาหท่ี ๑๖   บทท่ี ๘ รายการ
อาหารแลกเปลี่ยน 

๘.๑ การจัดรายการอาหารแลกเปล่ียน 

 
12 
 
 

 
-บรรยายรวมกับ
อภิปราย 

-การจัดโครงการ
โภชนาการในงาน
ราชภัฏวิชาการ  
-การนําเสนอในชั้น
เรียน 

 
อ. ถนอมศรี  
ฐานะ 

สัปดาหท่ี๑๗                     

สอบปลายภาค  
 

๒  
  

อ. ไญยวรรณ 

ล่ิมเสรีตระกูล 

 
 
๕.๒  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

การประเมิน งานท่ีจะใชประเมินผล
ผูเรียน 

สัปดาหท่ี
กําหนด 

สัดสวนของการ
ประเมินผล 

๔.๑.๑.๑,๔.๒.๑.๑ สอบ 

-สอบคร้ังที่ ๑   
(บทที๑่- บทที่๔)   
    

 
๙ 

 

๗๐ % 

๓๐ % 

 

๔.๒.๑.๒,๔.๒.๑.๓,๔.๓.๑.๓, 
๔.๕.๑.๑  

-สอบคร้ังที่ ๒    
(บทที๕่- บทที๘่) 

๑๗ 

 

๔๐ % 

 

๔.๔.๑.๑,๔.๔.๑.๒,๔.๔.๑.๔ การประเมินการทํางาน
หรือกิจกรรมในชั้นเรียน    

 - การเขาชั้นเรียน  
- พฤติกรรมกลุม 

 
 
 

ตลอดเทอม 

๒,๖ 

๕% 

 
 

 
๕% 
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การประเมิน งานท่ีจะใชประเมินผล
ผูเรียน 

สัปดาหท่ี
กําหนด 

สัดสวนของการ
ประเมินผล 

- สาธิตยอนกลับ 

๔.๔.๑.๔,๔.๕.๑.๒,๔.๕.๑.๓, 

๔.๕.๑.๕ 

การประเมินผลงานที่
ไดรับมอบหมาย 

-รายงานการวิเคราะห
กรณีศึกษาและนําเสนอ 

-โครงการ 

๑๐  ๒๕ %  

 
 

๑๐ % 

๑๕ % 

            

 
หมวดท่ี ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
๖.๑ ตําราและเอกสารหลัก  

รุจิรา  สัมมะสุต. (2552). หลักการปฏิบัติดานโภชนบําบัด. ปราจีนบุรี: สุพัตราการพิมพ จํากัด. 
วิมลรัตน  จงเจริญ.  (2543).  โภชนบําบัดสําหรับพยาบาลในการดูแลผูปวยเร้ือรัง.  สงขลา : 

คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 
วีนัส  ลีฬหกุล  และถนอมขวัญ  ทวีบูรณ.  (2541).  โภชนบําบัดสําหรับพยาบาล เลม 1.  

กรุงเทพฯ : บุญศิริการพิมพ. 
เสาวนีย  จักรพิทักษ.  (2542).  โภชนบําบัดสําหรับครอบครัวและผูปวย.  (พิมพคร้ังที่ 7).  

กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานิช. 
Dudek, S.G.  (1997).  Nutri  Handbook  for  Nursing  Practice.  (3rd ed.).  New York : 

Loppncott. 
Matarese, L.E.,  &  Gottschlich, M.M.  (1998).  Comtemporary  Nutrition  Support  

Practice : A clinical guide.  Sydney : W.B. Saunder. 
Williams,  S.R.  (1999).  Essentials  of  Nutrition  and  Diet  Therapy.  (7th  ed.).  

Toronto :  Mosby. 
๖.๒ เอกสารและขอมูลสําคัญ 

6.2.1 สมาคมนักกําหนดอาหาร.(2551). การประชุมวิชาการนักกําหนดอาหารประจําป 
2551 เร่ืองการประเมินตนเองสูการเปนนักกําหนดอาหารวิชาชีพ. นครปฐม: หจก. เมตตากอปปป
ร้ิน. 

6.2.2 ฐานขอมูลและระบบสืบคนอิเล็กทรอนิกส ไดแก WHO ฐานขอมูลหองสมุด และ
วิทยานิพนธมหาวิทยาลัยตางๆ 
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หมวดท่ี  ๗  การประเมิน และ ปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 
๗.๑  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 ๗.๑.๑  การสนทนากลุมระหวางผูสอนกับผูเรียน  

๗.๑.๒ แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 
๗.๒  กลยุทธการประเมินการสอน 

 ๗.๒.๑ การสังเกตการสอนของผูรวมทีมการสอน 

 ๗.๒.๒ ผลการสอบ/ การเรียนรู 
 ๗.๒.๓ การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู 
๗.๓ การปรับปรุงการสอน 

 ๗.๓.๑ สัมมนาการจัดการเรียนการสอน เพื่อรวมกันหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุง
พัฒนารายวิชา 

๗.๔ การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 ๗.๔.๑ มีคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา  
(คะแนน/เกรด)วิพากษขอสอบและการใหคะแนนรายงาน 

 ๗.๔.๒ รายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการหลักสูตร เพื่อสงใหคณะกรรมการทวน
สอบของคณะกรรมการทวนสอบของคณะดําเนินการตอไป 

๗.๕  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
๗.๕.๑ ปรับปรุงประมวลรายวิชาทุกป ตามผลการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนและผล 

ประเมินจากนักศึกษา 
 
 
 
 

 


